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1 VALORES DIARIOS 2 IMPUESTO UNICO
22 CATEGORIA Y GLOBAL
MAY02021 JUNIO 2021
DIA DOLAR JUNIO 2021 (UTM = $52.005)
OBSERVADO U.F. LV.P. RENTA IMPONIBLE MENSUAL
01 - 29.617,07 30.753,06 DESDE HASTA FACTOR REBAJAR TASA
02 - 29.620,88 30.756,19 EFECTIVA
03 711,06 29.624,70 30.759,32 0,00 702.067,50 00,00 0,00 0%
04 706.29 2962851 30.762.45 702.067,51 | 1.560.150,00 0,04 28.082,70 2,20%
05 705.25 29.632.33 30.76558 1.560.150,01 | 2.600.250,00 0,08 90.488,70 4,52%
2.600.250,01 | 3.640.350,00 0,135 233.502,45 7,09%
06 703,09 29.636,15 30.768,71 3.640.350,01 | 4.680.450,00 0,23 579.335,70 | 10,62%
07 701,27 29.639,96 30.771,84 4.680.450,01 | 6.240.600,00 0,304 925.689,00 | 15,57%
08 - 29.643,78 30.774,97 6.240.600,01 | 16.121.550,00 0,35 | 1.212.756,60 | 27,48%
09 - 29.647,60 30.778,10 16.121.550,01 y mas 0,40 | 2.018.834,10 | Mas de
10 694,47 29.650,56 30.781,89 27,48%
11 693,74 29.653,52 30.785,68
12 700,04 29.656,48 30.789,47 JULIO 2021 (UTM = $52.161)
13 707,19 29.659,44 30.793,26 RENTA IMPONIBLE MENSUAL
14 708,64 29.662,41 30.797,05 DESDE HASTA FACTOR REBAJAR EFL?:ST?VA
12 = gg'ggg‘gg gg'ggg’gg 0,00 704.173,50 00,00 0,00 0%
- 290, O 704.173,51 | 1.564.830,00 0,04 28.166,94 2,20%
17 703,17 29.671,29 30.808,42 1.564.830,01 | 2.608.050,00 0,08 90.760,14 | 4,52%
18 715,62 29.674,25 30.812,21 2.608.050,01 | 3.651.270,00 0,135 234.202,89 7,09%
19 713,63 29.677,22 30.816,01 3.651.270,01 | 4.694.490,00 0,23 581.073,54 | 10,62%
20 715,31 29.680,18 30.819,80 4.694.490,01 | 6.259.320,00 0,304 928.465,80 | 15,57%
21 - 29.683,15 30.823,59 6.259.320,01 | 16.169.910,00 0,35 1.216.394,52 27,48%
22 _ 29.686,11 30.827,39 16.169.910,01 y mas 0,40 2.024.890,02 Mas de
23 - 29.689,07 30.831,18 27,48%
24 716,41 29.692,04 30.834,98 TABLA PARA CALCULAR TRAMOS AFECTOS A
25 727,09 29.695,00 30.838,77 IMPUESTO UNICO O COMPLEMENTARIO
26 734,75 29.697,97 30.842,57 ANO TRIBUTARIO 2021
27 732,82 29.700,93 30.846,37 (UTA DICIEMBRE: 612.348)
28 730,43 29.703,90 30.850,16
29 - 29.706,87 30.853,96
30 - 29.709,83 30.857,76
31 724 92 (1) (2) () (4)
! DESDE HASTA FACTOR REBAJAR
EZ)I? JU7Nz|§ 12i) = 29.712 ;g = 20%%) 861,56 0.9 8.266.698,00 EXENTO 0.00
] 712, .861, 0,04 .
02 72152 2071577 30.865.36 8.266.698,01 18.370.440,00 330.667,92
03 720.44 50718 73 30.869 16 18.370.440,01 30.617.400,00 0,08 1.065.485,52
04 719.93 50.721.70 30.872.96 30.617.400,01 42.864.360,00 0,135 2.749.442,52
05 _ 29.724,67 30.876,76 42.864.360,01 55.111.320,00 0,23 6.821.556,72
06 - 29.727,64 30.880,56 55.111.320,01 73.481.760,00 0,304 10.899.794,4
07 717,12 29.730,60 30.884,36 73.481.760,01 189.827.880,00 0,35 14.279.955,36
08 716,06 29.733,57 30.888,16 189.827.880,01 Y mas 0,40 23.771.349,36
09 717,82 29.736,54 30.891,96




3 UTM, UTAY DOLAR ADUANERO 4 COTIZACIONES Previsionales
Maximas
Valores Mensuales en Pesos ($) (*) Desde febrero 2021 aumenta tope, a 81,6 UF
Sl Resolucion N.° 8 Superintendencia de Pensiones
UNIDADES UF. A MAXIMO MAXIMO MAXIMO MAXIMO
MES/ARO TRIBUTARIAS DOLAR CONSI-  |COTIZACION | DEDUCIBLE |COTIZACION |DEDUCIBLE
DERAR 80,2 U.F. 5,614 UF 81,6 U.F. 5,712 UF
U.T.M. U.T.A. ADUANERO BALANCE
JUN 2020 50.372 604.464 816,47 821,23 28.696,42 2.301.453 161,102
JUL 2020 50.322 603.864 813,25 757,06 28.667,44 2.299.129 160.939
AGO 2020 50.272 603.264 759,18 776,46 28.679,45 2.300.092 161.006
SEP 2020 50.322 603.864 784,27 788,15 28.707,85 2.302.370 161.166
OCT 2020 50.372 604.464 784,19 771,92 28.838,63 2.312.858 161.900
NOV 2020 50.674 608.088 775,56 767,29 29.030,17 2.328.220 162.975
DIC 2020 51.029 612.348 766,00 710,95 29.070,33 2.331.440 163.201
ENE 2021 50.978 611.736 710,64 734,62 29.123,74 2.379.410* 166.559*
FEB 2021 51.131 613.572 736,88 719,91 29.287,38 2.389.850* 167.290*
MAR 2021 51.489 617.868 703,65 721,82 29.394,77 2.398.613* 167.903*
ABR 2021 51.592 619.104 736,17 711,06 29.494,13 2.406.721* 168.470
MAY 2021 51.798 621.576 700,15 722,11 29.613,26 2.416.442* 169.151*
JUN 2021 52.005 624.060 730,43 - 29.709,83 2.424.322* 169.703*
JUL 2021 52.161 625.932
5 ADMINISTRADORA DE PENSIONES 6 |INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL (PARA
(PARA REMUNERACIONES DE JUNIO 2021) REMUNERACIONES DE JUNIO 2021)
NOMBRE DEPENDIENTES INDEPENDIENTES
E'IE: ';:,A TASA AFP SIS (1)(2) TASA AFP (3)
CAPITAL 11,44% 1,94% 13,38% IPS (EMPART) TRABAJADOR
CUPRUM 11,44% 1,94% 13,38%
HABITAT 11,27% 1,94% 13,21% EMPLEADOR | peGIMEN | AFP.y 'SA;’RE 'SQ'E'EE Y
PLANVITAL 11,16% 1,94% 13,10% C.CA.F. MUTUAL ANTIGUO FONASA AFP ANTIGl.JO
. - - .F.P.
PROVIDA 11,45% 1,94% 13,39% NO NO | 29,79% | 7,95% | 0,95% | 22,79%
MODELO 10,77% 1,94% 12,71% - - - -
UNO 10.69% 1.94% 12.63% S| NO 29,19% 735% | 0,95% | 22,79%
(1) Esta cotizacion es de cargo del Empleador. (2) SIS no aplica para trabajadores dependiente pensionado. NO Sl 28;84% 7100 % - 21.84%
(3) Estatasaincluye el SIS, que es de cargo del trabajador. Sl Sl 28 24% 6.40 % ~ 21.84%
! (PARA REI\C/I)URCE)R?AEC(I:CI)EI\?QQ E)IEA JUNIO 2021) PS [EX555) IRABAIADOR
— EMPLEADOR | peGIMEN | AFPy | ISAPRE 'SAR';FéE Y
ociedal ministradora de DE CARGO DE CARGO TOPE . > .
Fondos de CesantiaS.A. | EWPLEADOR | TRABAJAJADOR | REMUNERACION (8> 2 CCAF. | mutuaL | ANTIGUO | FONASA | yAFP | snmiguo
=] o .2
Contratos Indefinidos 2,4% 0,6% (*) 122,6 UF 3 § a’E g NO NO 26,79% 7,95% 0,95% 19,79%
o o T o e | 25855 SI NO 26,19% | 7,35% | 0,95% | 19,79%
pazol e _ NO S| 25,84% | 7,00% - 18,84%
Coniraos Plazo Indefinido 11| ¢ ggy v ) (91226 UF S S 25,24% | 6,40% - 18,84%

(*) Desde el 01.02.2021 aumenta tope a 122,6 UF, Res.Ex. N°7 SP (Jun. $3.642.425)
(**) Desde 25.04.2015 Ley 20.829 modifica el Seguro de Cesantia.

8 |ND|CES |PC Nota: A contar del 01.01.2014 el

INE vari6 la metodologia del
9 VARIACIONES PORCENTUALES IPC céleulo del IPC. (Circular N°16)
2020 2021 —
MES | es ZN(I:: acum | 2 acum | 12 | mes | acum | P MESES L
MS. S, V. 2017 2018 2019 2020 2021
ENE 0,1 0,1 2,2 0,6 0,6 35 0,7 0,7 31 ENE 114,49 | 117,00 | 100,75 104,32 | 107,49
FEB 0,0 0,2 2,2 0,4 1,0 3,9 0,2 0,9 2.8 FEB 114,76 | 117,05 | 100,79 104,71 | 107,69
MAR 0,5 0,6 25 0,3 1,4 37 0,4 1,3 2,9 MAR 115,20 | 117,29 | 101,27 105,06 | 108,09
ABR 0,3 0,9 2,4 0,0 1,3 3,4 0,4 1,6 33 ABR 115,48 | 117,66 | 101,54 105,01 | 108,50
MAY 0,6 1,5 28 | 01 | 1,3 2,8 0,3 1,9 3,6 MAY 115,63 | 117,99 | 102,15 104,96 | 108,79
JUN 0,0 1,6 27 | 01 | 1,2 2,6 JUN 115,18 | 118,11 | 102,20 104,89
JuL 0,2 1,8 2,6 01 1,3 25 JuL 115,45 | 118,53 | 102,43 104,99
AGO 0,2 2,0 2,6 0,1 1,4 2,4 AGO 115,69 | 118,73 | 102,62 105,13
SEPT | 0,0 2,0 2,2 0,6 21 31 SEPT 115,51 | 119,14 | 102,63 105,80
OoCT 0,8 2,8 2,7 0,7 2,8 3,0 OoCT 116,19 | 119,57 | 103,47 106,52
NOV 0,1 2,9 28 | -01 | 26 2,7 NOV 116,29 | 119,57 | 103,55 106,38
DIC 01 3.0 3.0 0.3 3.0 3.0 DIC 116,46 | 119,45 | 103,66 106,74
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VARIOS

| FINANCIERO | JUNIO JULIO | LABORAL |
U.T.M. $ 52.005 $ 52.161 MAXIMOS MAYO JUNIO
IMPONIBLES
UTA. $ 624.060 $ 625932 Afiliados a una AFP (80,2 UF) $2.416.442 $2.424.322
U.F. DEL MAYO JUNIO Afiliados al IPS (60 UF) $1.769.648 $1.776.796
ULTIMO DIA $ 29.613,26 $ 29.709,83 Fondo de Cesantia (120,4 UF) $ 3.630.586 $3.642.425
ABRIL MAYO * Nota: Méximo’s ;élo para tra_bajadores DL 3500, a partir de enero 2019
Aumenta los maximos imponibles de AFP y Fondo de Cesantia.
LP.C. 0.4 % 0.3 % TRABAJADORES DE CASA PARTICULAR $ 326.500 $ 326.500
*Aumenta la Renta Minima para Trab. de Casa Particular
LABORAL (Més 4,11 % por Indemnizacion Afios de Servicio)
| TRIBUTARIO
ASIGNACION FAMILIAR
Vigencia desde marzo 2020 TRABAJADORES AGRICOLAS MAYO JUNIO
$ 0 a $ 342.346 $ 13.401 a) Tasa Fija Impuesto Unico 3,5% 3,5%
$ 342346 a $  500.033 $ 8.224 b) Cuota Exenta (10 UTM) $517.980 $ 520.050
$ 500033 a $ 779.882 $ 2.599 c¢) Impuesto se aplica sobre el exceso 3,5% 3,5%
| OTROS

INGRESO MINIMO MENSUAL
Vigencia del 01 de septiembre de 2020

MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO

Edad. 18 a 65 Afios $ 326.500 Valor Provisional de la Cuota de Ahorro $1.748,13
Menos de 18 y Mas de 65 afios Vigencia: 11 de junio 2021 al 10 de julio 2021
Independientes y otros $ 243.561

Valor Provisional de la Unidad Reajustable $181,19
Fines no remuneracionales $210.458 Vigencia: 01 de junio 2020 al 30 de junio 2020

(www.minvu.cl)

1 DECLARACIONES JURADAS QUE SE DEBE PRESENTAR POR INTERNET AL SERVICIO DE IMPUESTOS

INTERNOS
MES DE JUNIO
Dial Formulario 50 Vencimiento presentacién del Formulario 50, cédigo [291] (reintegro devoluciones art. 97 LIR.)
Dia10 Formulario 50 Vencimiento presentacion del Formulario 50, cédigo [210], por Apuestas Hipicas, art. 1° del Decreto Ley N° 2.437,
de 1978.
Dia13 Formulario 29 Vencimiento presentacion del formulario 29 por Internet, con Pago Electronico de Cuentas PEC para

contribuyentes en general.
Dia14 Formulario 29 - 50 Declaracién Mensual de 1.V.A. por Internet o papel.

Dia15 Formulario 50 Vencimiento presentacion del Formulario 50, cadigo [271], por Impuesto Unico de Segunda Categoria, establecido
en el articulo 42 de la Ley sobre Impuesto a la Renta.

Dia 15 Formulario 3500 Declaracion Mensual sobre Cambio de Sujeto I.V.A.

Dia16 Formulario 50 Vencimiento presentacién del Formulario 50, cédigos [211], [241], [282] y [285] por Impuesto Especifico Petréleo

Diésel, Impto. Especifico Gasolina Automotrices e Impto. Especifico Gas Natural Comprimido y Gas Licuado
Petréleo respectivamente.

Dia20 Formulario 29 Vencimiento presentacién del Formulario 29 por Internet con Pago Electrénico de Cuentas PEC.

Dia21 Formulario 29-50 Declaracién Mensual por Internet con Pago en Linea PEL.

Dia23 Formulario 3500 Informes de retenciones por Cambio de Sujeto.

Dia28 Formulario 29 Vencimiento presentacién del Formulario 29 por Internet sin movimiento y sin pago.

Dia28 Formulario 22 Devolucién a través de cheque o pago por caja (4), a quienes hayan presentado su Declaracion de Renta, entre el
1 de abril y el 10 de mayo.

Dia30 Formulario 50 Vencimiento presentacion del Formulario 50, codigo [199] por Derecho de Explotacion Enap y codigo [125] por

Rentas Esporadicas de primera categoria de la Ley sobre Impuesto a la Renta y cédigo [619] por Art. 104 N°3 LIR.
Vencimiento presentacién del Formulario 50, codigo [820] por Impuesto a las donaciones.

Dia 30 Contrubuciones Vencimiento de Cobros suplementarios y de reemplazos del Impuesto de sobretasa 7° bis - Ley 17.235. Se emiten
cuando corresponde la actualizacién de la base imponible, sobre la base de modificaciones a las propiedades
registrada a nombre de un contribuyente.

Dia 30 Declaracion Jurada Vencimiento presentacion de Declaraciones Juradas de Operacion Renta

2 NUEVO LIBRO DE REMUNERACIONES ELECTRONICO A CARGO DE LA DIRECCION DEL
TRABAJO

El nuevo Libro de Remuneraciones Electrénico que quiere implementar la Direccion del Trabajo en conjunto con el Sll, permite
a los empleadores informar estandarizada y mensualmente los pagos de las remuneraciones de sus trabajadores, a través del
Libro de Remuneraciones Electronico (LRE) a cargo de la Direccion del Trabajo (DT).

A partir del 1 de octubre del presente, estan obligados los empleadores que tengan 5 o mas trabajadores.

Marco legal:

Cddigo del Trabajo, Titulo Primero, Capitulo V, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social

Resolucion Exenta N° 29 del 09/03/2021 del Servicio de Impuestos Internos

Resolucion Exenta N° 285 del 11/03/2021 de la Direccion del Trabajo.
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10 PORCENTAJES DE ACTUALIZACION CORBECCION MONETARIA
(TERMINO DE GIRO) ANO 2021
MES DEL MES DE TERMINO DEL EJERCICIO 2020
MOVIMIENTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC
Capital Inicial 0,3 1,0 1,2 1,6 2,0 2,3 - - - - - -
Enero - 0,7 0,9 13 1,6 19 - -
Febrero - 0,2 0,6 0,9 12 - -
Marzo 0.4 0,8 10 - -
Abril 0,4 0,6 - -
Mayo - 0,3 - -
Junio - - -
Julio - -
Agosto - -
Septiembre - -
Octubre - -
Noviembre - -
Diciembre - - -

Nota: Cuando el porcentaje de re;

ajuste da como resultado un valor negativo, dicho valor no debe considerarse, igualandose este a un valor cero (0) normativa que rige tanto para los efectos de la
aplicacién de las normas sobre correccién monetaria para ejercicios o periodos finalizados al 31 de diciembre de cada afio como para los términos de airo.

11

OPERACIONES DE CREDITO EN DINERO

INTERESES ANUALES VIGENTES A CONTAR DEL 14.06.2021 HASTA EL DIA ANTERIOR PROXIMA PUBLICACION DE LA

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS E INSTITUCIONES FINANCIERAS

OPERACIONES NO REAJUSTABLES EN MONEDA NACIONAL

| INTERES CORRIENTE | MAXIMO PERMITIDO

1. DE MENOS DE 90 DIAS % %
- Hasta el equivalente de 5.000 UF [ 19,92 [ 29,88
- Superiores al equivalente de 5.000 UF | 3,26 | 5,26
2. DE 90 DIAS O MAS
- Hasta el equivalente de 50 UF 31,85 33,56
- Hasta el equivalente de 200 UF 23,83 26,56
- Superiores a 200 UF y HASTA 5.000 UF 12,56 18,84
- Superiores al equivalente de 5.000 UF 3,09 5,09
OPERACIONES REAJUSTABLES EN MONEDA NACIONAL
- De menor de un afio 2,04 4,04
- Superiores a 1 afio, hasta 2000 UF 2,68 4,68
- Superiores a 1 afio, mas de 2000 UF 2,41 4,41
OPERACIONES EN MONEDA EXTRANJERA
- Hasta el equivalente de 2.000 UF 5,60 8,40
- Superiores al equivalente de 2.000 UF 2,75 4,75
OPERACIONES CUYO MECANISMO DE PAGO CONSISTA EN LA DEDUCCION DE LAS NO APLICA 19,56
RESPECTIVAS CUOTAS DIRECTAMENTE DE LA PENSION DEL DEUDOR

12

INFORMACIONES GENERALES

1 SERVICIO DE IMPUESTOS INTERNOS

1.1 Circulares emitidas en mayo de 2021

Ne27
N°28
N°29
N°30

Tablas de Impuesto Unico de Segunda Categoria para el mes de junio de 2021 e informacion adicional relacionada con dicho tributo.
Operaciones de crédito de dinero. Valor de la Unidad de Fomento para los dias comprendidos entre el 10 de mayo de 2021 y el 9 de junio de 2021,

ambos inclusive.
Tabla de célculos de reajustes, intereses Y multas junio 2021.

Tabla de Calculos de Reajustes, Intereses y Multas sobre Pagos Provisionales Mensuales Obligatorios (PPM) con obligacion tributaria anual

cumplida, para aplicarse durante el ANO 2021.

Instruye sobre modificaciones introducidas por la Ley N°21.210 a los articulos 41 Ay 41 B, y eliminacién del articulo 41 C, de la Ley sobre Impuesto a

la Renta. Deja sin efecto la Circular N°48 de 2016 y parcialmente la Circular N°44 de 2017.

Instruye sobre sanciones aplicables conforme a lo dispuesto por el N°6 del articulo 41 E de la Ley sobre Impuesto a la Renta, por la no presentacion
de las declaraciones juradas a que se refiere dicha norma, o su presentacion errénea, incompleta, extemporanea, o maliciosamente falsa. Deja sin

efecto la Circular N°31 de 2016.

Imparte instrucciones sobre modificaciones introducidas por la Ley N°21.210, a la Ley N°16.271, de Impuesto a las Herencias, Asignaciones y

Donaciones. Modifica Circular N°19 de 2004.

1.2. Resoluciones emitidas en mayo de 2021

N°46

N°47
N°48

N°49
M°50
N°51
N°52
N°53

Individualiza a las personas que, en razén de su funcién o cargo, tengan atribuciones decisorias relevantes o influyan decisivamente en quienes

tengan dichas atribuciones...

Habilita plataforma y regula el procedimiento de solicitud del préstamo solidario establecido en el art. 9° de la ley n°21.323.

Determina forma y plazo en que el ministerio de desarrollo social y familia debe informar de conformidad a lo establecido en el articulo 7° de la ley

N°21.323.

Modifica resolucién exenta SIl N°146, de 2020, sobre delegacion de facultades.
Complementa resolucion exenta Sl N°168 de 28 de diciembre de 2020, en los términos que Indica
Amplia el plazo para presentar la declaracion jurada anual sobre créditos y ppm puestos a disposicion de los socios, formulario N°1837.

Reemplaza anexos de Resolucién Ex. SIl N°112 de 2018.

Establece criterios generales y situaciones que configuran el hecho gravado, en los casos que sefiala la letra g, del articulo 8°, del D.I. N°825 de 1974,

Ley sobre Impuesto a las Ventas y Servicios.

2 LEYES DE INTERES PUBLICADAS EN EL DIARIO OFICIAL

N° 21.283 REAJUSTA EL MONTO DEL INGRESO MINIMO MENSUAL, ASI COMO LA ASIGNACION FAMILIAR Y MATERNAL, Y ...

N° 21.243 MODIFICA LA LEY N° 21.230, PARA EXTENDER Y AUMENTAR EL INGRESO FAMILIAR DE EMERGENCIA (DO 23.06.2020)
N° 21.242 ESTABLECE UN BENEFICIO PARA LOS TRABAJADORES INDEPENDIENTES (DO 24.06.2020)

N° 21.232

CIRCUNSTANCIAS EXCEPCIONALES, EN LAS MATERIAS QUE INDICA (DO 01.06.2020)

MODIFICA LA LEY N° 21.227, QUE FACULTA EL ACCESO A PRESTACIONES DEL SEGURO DE DESEMPLEO DE LA LEY N°19.728 EN
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